Allegato "B" alla raccolta n. 14241 ==========zcc===o=========

=s========s=========z===sz=z==n= STATUTQ ======z====================
ART. 1:

E’ costituita, su iniziativa della FEDERFARMA - Federazione
Nazionale Unitaria dei Titeolari di Farmacia Italiani - L‘AS-

SOCIAZTIONE NAZICONALE DELLE COOPERATIVE, DELLE SQCIETA* E DEI
CONSORZI CHE EROGANO SERVIZI PER LE FARMACIE, denominata FE-
DERFARMA SERVIZI. =======================-=-=====-==S==S==SS=======
Federfarma Servizi unisce e rappresenta le cooperative, 1le
gocietd ed i consorzi che forniscono servizi per le farmacie
tra i cul soci ci siano titolari di farmacia. s==s=======c—====
In tali cooperative, societd e consorzi la quota di capitale
soclale 1in possesso dei soci farmacisti titolari di farmacia
deve essere maggioritaria o quanto meno paritetica nel capi-
tale sociale. =============s==s===========================s====
Le cooperative, le societd ed i consorzli aderenti a Federfar-
ma Servizi si impegnano a non partecipare a strutture che o-
perino in contrasto con le finalitd e gli indirizzi strategi-
cl di Federfarma Servizi., ==s=s===============================

L‘Associazione ha durata illimitata =m========================
ART_ 3: T TS S N N N N e e e e e e e e e s L L e e e T T M e mmaa

L‘'associazione & autonoma ed apartitica, non ha fini di lucre
in via principale e si propone: s=================s========z====
a) di tutelare in ogni sede locale, nazionale ed internazioc-
nale i diritti e gli interessi degli Associatil; ==============
b) di costituire la sede per 1l’esame dei problemi comuni e
per l’elaborazicne e l’attuazione degli orientamenti relativi
al fine di promuovere lo sviluppo delle aziende asscociate; ===
c) di favorire i contatti e la collaborazione tra gli Asso-
ciati in funzione di obiettivi di interesse comune; ===s======
d) di promucvere sul territorio nazicnale e nelle singole
Regioni iniziative con finalitd di cooperazione per la forni-
tura di servizi alle farmacie; FEEE=SSSs===SE@EEEEECoo—=—====S=====
e) di promuovere la gqualificazione e la formazione professio-
nale degli Asscociati nonché ricerche e studi su problemi di
interesse comune; =======s========SS========c=======s==z======
£) di fornire agli Associati assistenza e consulenza in ma-
teria legale, amministrativa, tributaria, economica, finan-
ziaria, tecnica, organizzativa, gestionale, commerciale, di
formazione ed aggiornamento aziendale provvedendo anche alla
redazione, stampa e diffusione di bollettini informativi, ar-
ticoli, monografie e pubblicazioni in genere relative a quan-
to sopra; ===================================s=================
g) di poter raccogliere e trasferire dati statistici di
vendita per conto degli Associati e proporre ai competenti
organi istituzionali i provvedimenti necessari a promuovere
i1l potenziamento e la wvalorizzazione del ruolo degli Asso-



ciati. =============ss=s=====s=====s============z==zz========z=====
Per il zraggiungimento di dette finalitd 1l’/Associazione potra
collaborare o aderire a gualsiasi ente pubblico o privato,
locale, nazionale o internazionale nonché collaborare e of-
frire servizi a organismi, societd, aziende, movimenti o as-
sociazioni con i quali ritenga wutile avere collegamenti.
L’'Associazione potrd inoltre compiere qualsiasi operazione e-
conomica o finanziaria, wmobiliare o immobiliare, assumere
partecipazioni in societd purché operi nei limiti statutari e
con la finalitd del miglior raggiungimento dei propri fini i-
stituzionali con esplicito divieto di esercizio dell’attivita
bancaria e/o lucrativa, nel pieno rispetto delle finalitd no
profit dell’'Associazione.
ART. 5: ==========sssoooc=—=ss=ss=ss===========sssss==========
Pogsono esgere Associati le cooperative, le societd, 1 con-

sorzi e ogni altro soggetto di cui all’art. 1, qualunque sia
la loro forma giuridica, che abbianc per oggetto sociale, in
via esclusiva o principale, attiwvitd che interessano, con fi-
nalitd di cooperazione, la gestione dell’esercizio farmaceu-
tico. =====z=z=cszcs============s===s===s====ssma=m==ss-————coz=====
I1 Consiglic Direttivo, accertata la sussistenza dei requisi-
ti di cui all‘art. 1 e/o diversa determinaziocne dello stesso,
nonché di quelli previsti nel regolamento approvato dall’As-
semblea ail sensi dell’art. 10, delibera a suo insindacabile
giudizio sulle domande di ammissione dei nuovi Associati che
devono essere state formulate preventivamente in forma
scritta. ====================ss==s=m=m============cz=zz========
I1 rapporto associativo & unico per tutte le figure degli As-
gsociati. ============ccscccccccozzz==z=========——cc—=omm======
Viene esclusa qualsiasi forma di temporaneitd della parteci-
pazione alla vita asscciativa. =======s===s===s===s==ccc=c=z==z===

Con 1l'adesione a Federfarma Servizi ciascun Associato accetta
integralmente le norme contenute nel presente Statuto e si
impegna alla sua oOgservanza. s============s=SS=a=====s========
L'adesione ha effetto per un triennio e si intende successi-
vamente rinnovata anno per anno qualora non venga disdetta
con lettera raccomandata entro il 30 settembre di ogni anno. =

L’osservanza del presente Statuto comporta, tra l1l'altro,
1'obbligo: ====================s====s=z======s======z=z=========
- del versamento delle quote di cui all‘art. 16 per 1l’anno in
corso indipendentemente dalla data dil adesione; =====s===s=====
- di dare piena e completa esecuzione ai deliberati degli or-
gani dell’Associazione. =================ssoms=ssw=scc————=c=====
ART. 8: ===============SSs==SS=SS=SS==S=====SSss=sSs==s====co====
L‘adesione alla Federfarma Servizi cesga per disdetta, reces-
so, decadenza ed esclusione. =s==s======s=s====scc-ccczc=======
l1a disdetta deve essere esercitata ail sensi del II° comma
dell’art. 6 del presente Statuto ed ha effetto dal 1° Gennaio



dell’anno successivo. s=========s=os===s========s==============
Il recesso € consentito agli Associati dissenzienti dalle mo-
dificazioni apportate alleo Statuto dall’Assemblea. ===========
Il recesso deve esgsere comunicatc a mezzo lettera raccomanda-
ta con avvisc di ricevimento entro 30 giorni dall’avvenuta
comunicazione delle modificazioni statutarie ed avrad effica-
cia immediata. =========z=======================================
L’Aggociato decade ove. vengano meno i requisiti richiesti dal
presente Statuto per la sua appartenenza a Federfarma Servizi.
La decadenza ha efficacia dal giorno successivo a quello in
cui ha luogo 1l'accertamento, da parte del Consiglio Diretti-
vo, della perdita del requisiti. =============================
L'Agssociato & escluso dall‘Associazicone in casc di mancata
osservanza degli obblighi derivanti dal presente Statuto.
L’esclusione & deliberata dall’Assewblea su proposta del Con-
giglio Direttivo. ======s==========s====s==s=====================
I1 wvincolo associativo cessa qualora 1fAssociato venga di-
chiarato fallito o messo in liquidazione o sottoposto ad am-
ministrazione controllata ed il Tribunale affidi 1‘ammini-
strazione medesima ad un commissario giudiziale. =s==c==s=====
Gli Associati che abbiano receduto o siano esclusi o che co-
munque abbliano cessato di appartenere all’Asscciazione, neon
avranno diritto alla restituzione del contributi versati, né
avranno altresi alcun diritto sul patrimonio dell‘Asscciazioc-
ne.
Art.
Sono organi dellfAssociazione: =s=============================

1'Assemblea degli associatl ==========z===========s=====s=====

il Consiglio Direttivo ===s=s=s===s=========================
- i1l Pregidente ===============s===============================

il Consiglio dei Delegati Regionali =====s============z======

il Collegioc Sindacale ========zs=o=oco===========ss======S=S===5
ART, 10: =s====ssss===sS-==ss=ssssssssooossossssso=sss=ssSso=ss
L'Asgemblea & composta dai legali rappresentanti o loro dele-
gati delle Cooperative, Societd e Consorzi asscociati. =s=====
L'Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione su
decisione del Consiglio Direttivo ed ogni gualvolta ne sia
fatta richiesta da almeno un guinte degli Associati. La con-
vocazione dell’Assemblea & fatta mediante avviso da spedire
con lettera raccomandata o tramite posta elettronica certifi-
cata indirizzata al legale rappresentante di ciascuna—Asso-
ciato almeno quindici giorni prima della riunicne e deve in-
dicare il luogo, la data e l’'ora dell’adunanza, sia di prima
che di seconda convocazione, nonché l'ordine del giorno degli
argomenti da trattare. s===s=====s=soso—cmcm===================
In caso di urgenza &€ ammessa la convocazione via fax o trami-
te posta elettronica certificata almeno 72 ore prima dell’a-
GUNanza. =================================s======s============
Le deleghe sonc ammesse soltanto tra Associati e con un mas-
gimo di due per Associato. ===================================



L'Agssemblea & sovrana e delibera: ==========s========c=x=s=azzs=
a}) l'approvazione del bilancio preventivo e del programma di
attivitd annuale; ==s===s=========m===s=ssssemsmsms=ss==smso—-—=—=co===
b) la determinazione delle quote associative annuali in rela-
zione al prevedibile fabbisogno finanziario dell’esercizio; ==
c¢) l'approvazione del conto consuntivo economico e finanzia-
rio, la destinazione degli avanzi di gestione e le modalita
di copertura degli eventuali disavanzi; =================cz===
d) la nomina del Consiglio Direttivo, del Colleglo Sindacale
e del relativi presidentil; ==s=============================z===
e) l’approvazicne dei regolamentl interni; =s=================
f) la trattazione di tutti gli altri oggetti attinenti la ge-
gtione socilale riservati alla sua competenza dallo Statuto,
dalla Legge o sottoposti al suo esame dal Consiglic Direttivo;
g) le modifiche dello Statuto; ================c====cz=ss======
h) lo scioglimento dell’Associazione, la nomina, la revoca ed
i poteri dei liguidatori. sss=s=s=s==s=======s===================
Entro e non oltre il 31 marzo di c¢iascun anno 1’assemblea de-
ve essere convocata per deliberare sul punti a, b e ¢ sopra
indicati. s======================s=============================
L'assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazicne o
in caso di assenza o di impedimentc dal Vice Presidente o in
mancanza di questi dal componente pid anzianc di eta del Con-
siglio Direttivo. ==============s=s==c==========================
Tutti gli Asscociati hanno diritto di voto anche per 1/appro-
vazione e le modifiche dello Statuto e dei Regolamenti e per
la nomina degli organi direttivi dell’Associlazione. ==========
Ogni Associato ha diritto ad un voto qualora il totale dei
propri soci non superi il numero di 150, due voti gqualora il
numero dei propri soci sia superiore a 150 e non superiore a
500, tre voti qualora i1l numerc dei propri soci sia superiore
2 500. =============================c=s========================
Nel caso in cui i soci dell’Associato a Federfarma Servizi
siano societd, i 1limiti di 150, 500 ed oltre 500 di cui so-
pra, sarannc applicatl con riferimento non pid ai soci
dell’Associato ma al soci delle societd socie dell’Asscociato.

I1 numero dei soci & quello che risulta, trenta giorni prima
dell’Assemblea, dal 1libro scoci e deve essere comunicato
all’Associazione con dichiarazione scritta firmata dal legale
rappresentante dell’Associato. Per 1 Consorzi, in mancanza
del 1ibri soci sard sufficiente una dichiarazione del legale
rappresentante. ===============—=c==============s=ss=s=========
L'Assemblea & validamente costituita, in prima convocazione,
quando siano rappresentati almeno i due terzi dei voti mentre
in seconda convocazione qualungque sia il numero dei wvoti rap-
presentati. =======================s===========================
L'Asgsemblea, sia in prima che in seconda convocazione, deli-
bera a maggioranza assgoluta. =s==========s======co=============
Per le modifiche del presente Statuto o per lo scioglimento
dell’Associazione & comungue richiesta la presenza della mag-



gloranza assoluta degli Associati, unitamente alla maggioran-
za asscluta dei votl. ===================z=======z=z==============
Il voto per corrispondenza non & ammess®. ===================
L’'Assemblea pud riunirsi anche con intervenuti dislocati in
pit luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati e cid
alle seguenti condizioni, cui dovrd essere dato atto nei re-
lativi verbali: ==s===================================z========
a) che sia consentito al Presidente dell'Assemblea di accer-
tare l'identitd e la legittimazione degli intervenuti, rego-
lare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i
risultati della votazione; ========================s===========
b) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizza-
Zlone; =============s=========================================
c) che sgsia consentito agli dintervenuti di partecipare alla
discussione e alla votazione sgimultanea sugli argeomenti al-
l'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmet-
tere i documenti a supporto delle decisioni; ===s==============
d) che 8ianc indicati mnell'avvisc di convocaziocone ({salvo
che 8i tratti di Assemblea totalitaria} i luoghi audio/video
collegati a cura della societd, nei quali gli intervenuti po-
tranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel
luogo ove sl trova presenti 11 Presidente. s=========s========
Qualora nell'ora prevista per 1l'inizio dell'Assemblea non sia
tecnicamente possibile 11 collegamento con 1 luoghli in tele
conferenza o video conferenza, 1l'Assemblea non & valida e de-
ve essere riconvocata per una data successiva. Nel caso in
cui, in corso di Assemblea, per motivi tecnici wvenga sospesco
il collegamento con uno o pid luoghi tele collegati o video
collegati, e lo stesso c¢ollegamento mnon venga ripristinato
entro 30 (trenta) minuti, la riunione & dichiarata sospesa
dal Presidente dell'Assemblea e sono considerate wvalide le
deliberazioni adottate sinc al momento della sospensione. ====
In caso di contestazioni, pud essere utilizzata, dal Presi-
dente e dal Segretario dell'Assemblea, guale prova della pre-
senza dei soci, dell'andamento della riunicne e delle deci-
sioni assunte, la registrazione della tele conferenza o video
conferenza. =================c=c-=z=s=ss=s==ssr==—===========z=ms===
B in ogni caso salva la facoltd degli Associati di interveni-
re all’Assemblea, anche al di fuori dei casi sopra previsti,
da proprie sedi dotate degli idonei mezzi di audio/video co-
municazione, sempreché: =================================za=z===
a) l'Associazione disponga della necessaria tecnoclogia; =====
b) l’Associato ne dia comunicazione all’organo amminigtra-
tivo in tempo utile per consentire la predisposizione degli
idonei mezzi tecnigi; ========================================
c) 1l'intervento si svolga nel rispetto dei precedenti comma
16, lettere a), b} e c} e comma 17. ================s==s=====
In caso di interruzione del collegamento per causa non impu-
tabile all’Associaziomne non si applica quanto sopra previsto



sulla wvaliditd della riunione ed il socic si considera tempo-
raneamente assente, sino al ripristino del collegamento. =====
ART, 1]l: =========s===========ss=====s====s=========sss========
Il Consiglic Direttivo & composto da un numero dispari e va-
riabile di Comnsiglieri da 7 ad 11 membri. =s=====ccc==c—c=====
L'Assemblea, chiamata a rinnovare 11 Consiglio Direttivo,
stabilira preliminarmente alle elezioni il numeroc complessivo
dei Consiglieri. sss=s=s==================s===================
I1 Consiglio Direttivo & composto da 6 a un massimo di 10
Consiglieri eletti dall’Assemkblea tra i delegati degli Asso-
ciati e da un Consigliere che & di diritto il Presidente del-
la Federfarma, o suo delegato. =s============================
In occasione dell’Assemblea convocata per la nomina dei Con-
giglieri a seguito di scadenza del mandato del Consiglio,
giascun Associato pud indicare per iscritto tanti delegati
candidati alla carica di Comsigliere gquanti sono i wvoti a
gquesti spettante a norma del precedente articele 10 e che de-
vono egsgere farmacisti titolari di farmacia, con lettera in-
dirizzata al Presidente del Consiglio uscente pervenuta alme-
no cingque giorni lavorativi prima della data £fissata per
l'Asgemblea. ====================s========s===oosooosso=s=oooo=
Possono far parte del Consiglio Direttivo massimo due Delega-
ti per ciascun Associato, fermo restando che i1 delegati di un
singole Asgsociato non possono essere in numero tale da costi-
tuire la maggioranza dei Consiglieri in carica. ==s===========
Salvo diversa delibera dell’Assemblea all’unanimitd dei pre-
senti, ciascun Asgsociato pud votare un numerc di candidati
pari al numerc dei Consiglieri da eleggere. All'esito delle
operazionl di wvoto sono proclamati eletti i candidati che ab-
biano ottenuto il maggior numero di votl. ====================
In caso di paritd tra candidati per 1‘assegnazione dell’ulti-
me posto utile & eletto il candidato delegato dell’Asscociato
che non risulti avere altri delegati eletti in Conseiglio ov-
vero, ove entrambi i candidati siano delegati di Associati
che hanno eletto altri Consiglieri, prevale 11 candidato
dell’Agsociato che ha il minor numerc di delegati eletti. Im
caso di paritd tra candidati delegati del medesimo Associato,
prevale 11 candidato indicato per primo dall’Associato nella
lista delle candidature presentata ai sensi del comma gquarto.
QOve per qualsiasi causa non sia pessibile risolvere la situa-
zione di paritd tra due candidati secondo le regole che pre-
cedono, verrd indetto seduta stante il ballottaggio tra i due
candidati da espletarsi mediante apposita votazione a cui
hanno diritto di partecipare tutti gli Associati presenti in
proprio o per delega 1in tale momento e risulterd eletto
guello che abbia riportato, in sede di ballottaggio, il mag-
gior numerc di voti, gquale che sia il numeroc degli Associati
presenti in tale momento. =======================s=============
L'Agsemblea, con Regolamento da adottarsl con il voto favore-
vole della maggioranza dei due terzi dei presenti, pud stabi-



lire particolari modalita di elezione dei membri del Consi

glic Direttivo, con finalitd di assicurare la massima rappre-
sentanza della compagine associativa, disciplinando le moda-
litda di presentazione delle candidature e le modalitd d4i
svolgimento delle operazioni di voto eventualmente anche me-
diante l’'impiego di liste di candidati. ======================
I Consiglieri, guale che ne sia stata la modalitad di nomina,
hanno tutti gli stessi poteri e gli stessi doveri e operano
nell’interesse dell’Asscciazicne, in rappresentanza dell’'As-
sociato delegante. Qualcora l/Associatc delegante manifesgti la
sua sfiducia 1l Consiglio prende in considerazione la mozione
di sfiducia e wvaluta la decisione. ===========================
Il Consiglio, nel proprio ambito nomina a maggioranza quali-
ficata dei due terzi 1l Presidente, 1l Vice Presgidente, il
Segretario ed il Tesoriere.

E’ compito del Segretario:
- curare il coordinamento e l'esecuzione dei deliberati del
Consiglio Direttivo e dell’Assemblea; =ss====cs==z=szszao======

curare la tenuta dei libri dell‘Associazione; ===========z===
- coordinare 1l’'organizzazione degli ufficl. =ss====s===========
E' compito del Tesoriere: ====================================
- govrintendere alle operazioni economico finanziarie, curan-
do la regolaritd e l'aggiornamento delle registrazioni conta-
bili; ====sc=oc=cs=ss=scosmoomccocmocsommurn oo == ==========
- curare la predisposizione dei bilanci e dei rendiconti con-
tablli., =======ssc=s=sssss—sccssossoos=sosssssssssssssss==s=ass
I componenti del Consiglic Direttivo durano in carica tre an-
ni e sono rieleggibili. ===s===============c===c===cc=coso=====
Il Consiglio €& investito dei pil ampi poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione esclusi solc dquelli espressa-
mente riservati all’/Assemblea dallo Statuto o dalla Legge. ===
Il Consiglio Direttivo pud delegare uno o pit Consiglieri per
la trattazione di determinati affari anche con i relativi po-
teri di rappresentanza. =====================================z=
Il Consiglio Direttivo nomina i Delegati Regicnali, sentite
il parere delle aziende Associate che hanno sede nella Regio-
he interessata. ==============c==o==s===s=s=ssocs==============
I1 Consiglioc €& wvalidamente costituito con la presenza della
maggioranza dei suoci membri in carica e delibera a maggicran-
za deil presenti. === =========rSrE==SSsRCSS=SFSssasssss=s=sEsanT===
In caso di paritd prevale il voto del Presidente. ============
Il Consiglio wviene convocato dal Presidente con lettera rac-
comandata © con posta elettronica certificata inviata almeno
dieci giorni prima della data fissata o in caso di urgenza
con telegramma o con posta elettronica certificata inviato
almeno tre giorni prima. m=s=======c====ssssmcccc—c-—czzo==z====
Il Presidente altresI provvede senza indugic alla conveocazio-
ne del Consiglio con le medesime modalitd di cui al comma
precedente, gquando sia fatta richiesta da quattro componenti
11 Consiglio. ============================sc=======Ss===========



Le adunanze del Consiglic Direttivo possono tenersi anche con
gli intervenuti dislocati in pid luoghi, contigui o distanti,
audio/video o anche solo audio c¢ollegati, a condizione che
siano rispettati il metodo collegiale e 1 principi 4di buona
fede e di parita di trattamento dei Consiglieri. In tal caso,
€& necessario che: ==s=========ss=s=============================
a} sia consentito al Presidente di accertare inequivocabil-
mente 1’identitd e la legittimazione degli intervenuti, rego-
lare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare 1
risultati della votazione; ==================================
b} sla consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione; =s==z======
¢) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documenta-
zione e comungue di partecipare in tempo reale alla discus-
sione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine
del giorno; ===========sm====s=cc=z=zzs=S======S=ST=-======zZ===
d} a meno che si tratti di adunanza totalitaria, vengano in-
dicati nell'avviso di convocazione i luoghi au-dio/videoc ccl-
legati a cura dell’/Associazione, nei guali gli intervenuti
possano affluire. ===zs===s=sss================================
B in ogni caso salva la facoltd dei Consiglieri di interveni-
re, anche al di fuori dei casi sopra previsti, da proprie se-
di dotate degli idonei mezzi di audio/video comunicazione,
sempreché ====ss==s==s-=cooosssss====s=s=s=s==s==ss======sos=s==
a) l’Associazione disponga della necessaria tecnologia; =====
b) il Consigliere ne dia comunicazicne al presidente in tempo
utile per consentire la predisposzizione de-gli idonei mezzi
tecnicli; =======s====sss========s===c===s=====s===s=s====s=====
¢) l’intervento si avolga nel rispetto delle lettere a), b) e
¢) del punto precedente.
ART. 12: =====zo==m=======acocoocss====s========================
11 Presidente ha la rappresentanza negoziale, processuale e

la firma sociale dell’Associaziong. ==s=sw===w========czz======
In c¢aso di sua assenza od impedimento i compiti del Presiden-
te vengono assolti dal Vice Presidente. ======================
ART. 1l3: =====================================================
In caso di dimissioni, morte o decadenza di un componente del
Consiglio Direttive, i Consiglieri in carica possono provve-
dere alla sua sostituzione purché venga rispettato il numero
minimo di Consiglieri. ==========================s=============
Se 11 cConsigliere dimissionario, morto o decaduto & gquello
che era stato indicato dalla Federfarma, la stessa Associa-
zione dovrd provvedere entro trenta giorni alla sua
sostituzione. s=ss===========================c=cozosczs========
I1 nuovo componente, cosi nominato, resta in carica fino alla
successiva Assemblea. ========================================
In caso di dimissioni, morte o decadenza del Presidente, que-
sti verrd sostituito secondo le regole di cuili ai commi prece-
denti. ========s===========s=s================================
Se viene a cessare la maggioranza dei Consiglieri, il Consi-



glio si intende decaduto e i Comnsiglierl rimasti in carica
devono senza indugio convocare 1’Assemblea per il rinnovo
dell’intero Consiglio e, nelle more, possono compiere esclu-
sivamente gli atti di ordinaria amminlstrazione. =============
In caso di cessazione di tutti i Consiglieri, il Collegio
Sindacale deve convocare 1’Assemblea per la sostituzione dei
mancanti e lo stesso Collegio Sindacale compird nel frattempo
1 80li atti urgenti di ordinaria amministrazione. ss=s==s=====
ART. 1l4: ==s======ooscoscosssomoEmoEooOESSSSSSSESSSSS=S=SSS===SSSsSS
Il Collegio Sindacale g1 compone di tre membri eletti
dall’Asgemblea nel propric ambito. Dura in carica tre anni e
pud essere rieletto. =============================z====s=====
Ciascun Associato pud indicare per iscritto tanti delegati
candidati al Collegio Sindacale gquanti sono i wvoti a guesti
spettante a norma del precedente articelo 10 e che deveono es-
sere farmacisti titolari di farmacia. Posscnc far parte del
Collegio Sindacale massimo due Delegati per ciascun Associato.
Non possono essere eletti sindaci i componenti del Ceonsiglio
Direttivo, ============================-==scoos=S=SSS===S==SZ==S
I1 Collegic Sindacale accerta la regolare tenuta della conta-
bilitd sociale e la corrispondenza del bilancio alle risul-
tanze dei libri e delle scritture contabili. =================
Il Collegio Sindacale deve, altresi, accertare almeno ogni
trimestre la consistenza di cassa. ================s==========
I1 Collegio Sindacale si riunisce ogni gqualvelta lo ritenga
opportunc e guandc ne faccia richiesta uno dei compomenti. ===
In caso di morte, dimissioni o decadenza di uno o pidl compo-
nenti il Collegic Sindacale, i membri in carica devone prov-
vedere alla sua sostituzione. Il nuovo componente, cosi nomi-
nato, resta in carica fino alla successiva Assemblea.
ART. 15: ==========c=====mmom=ssss=s=ssss========================
I1 Consiglio Direttivo nomina per ogni regione uno oppure due

Delegatei Regionalei di Federfarma Servizi che diventeranno
membri del Consiglio dei Delegati Regionali. =s=s==============
I Delegati Regionali, nell’ambito delle linee generali di in-
dirizzo definite dal Consiglic Direttivo, hanno 11 compito di
rappresentare 1’'Assoclazione nei rapporti con le rappresen-
tanze politiche e sindacali del territorio di ciascuna Regio-
ne nonché con gli Enti pubblici che ivi hanno sede compresi
gli Enti locali territorialili. =s==s==============================
I poteri, anche eventualmente rappresentativi nei rapporti
con le istituzioni locali, i compiti del Consiglic dei Dele-
gati Regionali e i rapporti con il Consiglio Direttivo sono
stabiliti in wvia generale ed uniforme per tutti i Delegati
con apposito Regolamento approvato dal Consiglio Direttivo
con la maggioranza qualificata pari ad almenc 1 tre guarti
dei consiglieri in carica. =============s====s=ss===cs=z=====
I Delegati regionali hanno altresi il compito di coordinamen-
to territoriale tra le aziende associate del territeorio e le
iniziative nazionali promosse da Federfarma Servizi. s=s=======



ART. lf: =================s===S======sS=====-s=====sS==s==x=z=z===
Il Patrimonio dell’Asscciazione & costitulto: ss==s===========
- dalle gquote annuali stabilite pericdicamente dall’Assemblea
degli Agsociatl ==============s==============s================
- da ogni bene mokile ed immobile che diverrd di proprieta
dell’Associazione =================smss-ssss=msssss=smsssmoooooo

da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze
di bilancio ====================================s=z==s==s=======

da eventuali donazioni, erogazioni, lasciti, contributi e
sovvenzioni di qualgiasgi natura. =========s================-==
L'entitd delle guote annuali verrd stabilita all’interno del
Regclamento che il Consiglio Direttivo proporrd all’‘Assemblea
per l’approvazione. s==s=======================================
La differenziazione delle quote contributive non implica al-
cuna differenziazione tra 1 diritti e doveri in capo agli As-
goclatl. ==============cz=====================================
La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile. ===
E’ wvietata anche in modo indiretto e sotto qualsiasi forma,
la distribuzione tra i soci di utili o avanzi di gestione
nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita dell’As-
sociazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non
siano imposti dalla legge.
ART, 17: ================s=s=====sass=z=as===s===s==============

.

Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall’Assemblea

con la maggioranza prevista dall‘art. 10 del presente Statu-
to; l'Assemblea provvederd alla nomina di uno o pid liquida-
tori. ===============s=s======c=c=ocz=z======s==s=ss=sT=s======z====
La destinazione dell’eventuale saldo attive della liguidazio-
ne, come pure il _patrimonio regsiduc nen dismesso, dovranno
essere destinati ad altri enti non commerciali che perseguono
finalitd analoghe, oppure ai fini di generale o pubblica uti-
1itd, sentito l'organismo di controllo di cui all‘art.3 comma
190 della L. n.662 del 23/12/1996. ================ossscooooc
ART. 18: =====s=====s===========co===c===s=cco=o===o-=ooooosa=s=sm=e
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgone le norme
di Legge in materia. ====================s==cs===s==============
Firmato: Mirone Antonello, Pierluigi Ambrosone ===============



